Feuille de route Groupe Parcours -Relevé de conclusions Réunion mars 2023

AXES DE TRAVAIL OBIJECTIFS Qul QUOI / COMMENT
Sous-Groupes
Cartographie et Améliorer la lisibilité des dispositifs pour les professionnels | DAC Etat des lieux des dispositifs existants
missions des acteurs du | de santé EM3R Identifier le fonctionnement de chaque
grand age Renforcer la coordination et la coopération des CLIC dispositif

professionnels HAD Création d’un répertoire

Améliorer la prise en charge précoce de la complexité CCAS Optimisation de I'articulation entre les
Sous Groupe 1 (Domicile, EHPAD) CPTS actions et renforcement de la

CTLA du CHANGE
Filieres gérontologiques
Pilote : M. Routhier

coordination des acteurs sur les situations

Développement et
adaptation des
dispositifs d’accueil

Sous Groupe 2

Bilan des dispositifs crise 2022

Identifier ceux a pérenniser selon leur pertinence :

-HT post-hospitalisation

-SAUV nuit

-Lits soins palliatifs EHPAD

Développer des dispositifs innovants pour répondre aux
pénuries et besoins actuels

Soutenir les structures existantes dans leurs projets

4 EHPAD (Gruffy, Grand Chéne, Parmelan, Veyrier)
Plateforme Parcours Patients du CHANGE (PPP)
HAD

DAC

CcD

CCAS Annecy

ARS

Pilotes : M. Allard, G. Delivet

Structurer les projets de nouveaux
dispositifs

Formaliser les moyens nécessaires
Activer et développer partenariat ARS/CD
pour pérenniser certaines actions
innovantes

Spécificités des parcours
Neuro cognitifs

Sous Groupe 3

Améliorer la lisibilité de I'offre et des fonctions/unité
Faciliter I'acces aux soins en particulier dans les troubles
psycho-comportementaux perturbateurs

EMG du CHANGE

CD Ain

UCC/UHR (dispositifs départementaux) du CHANGE
Pharmaciens du CHANGE

Dr Cecile Vallot (GRENAU / SAU)

Neurologue ? Dr J. Roudil a inviter

Psychiatre ? Dr C. Roussel a inviter

Filieres gérontologiques

Pilote : a définir

Formalisation de parcours types sous
forme de procédures

Communication/outil
partagé

Sous Groupe 4

Améliorer la communication inter professionnels :

- Sur les offres disponibles sur le territoire de maniere
réguliére et actualisée

- Autour des usagers pris en charge, a travers le recours a la
plateforme MonSisra

- Maud Devis, coordinatrice des filieres
gérontologiques

- Lola Fosse/Stéphane Pilate, direction des Filieres
et de la Relation Ville-H6pital du CHANGE

- Alice COTTIN, MonSisra ? a inviter

Pilote : L. Fosse

Développement du recours a MonSisra /
promotion des outils communs :

- Mailing

- Nouveau site des filieres Géronto

- MonSisra

- Guide ressources




